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Internt arbete 

 Internfeministisk översyn 

 Översyn av distriktsexpeditionen för att säkerställa att den är tillgänglighetsanpassad 

och bättre anpassad för vår mötesverksamhet 

 Grundutbildningar i vår politik och styrelsearbete 

 Utbildningar i hantering av medlemsregister och medlemsvård 

 Uppmuntra till studier via partiets centrala utbildningsinsatser 

 Uppmuntra partiföreningar att delta i distriktsstyrelsens möten 

 Göra distriktsstyrelsens arbete och mötesverksamhet känt i organisationen 

 Verka för att studier hålls på såväl distriktsnivå som partiföreningsnivå 

 Arrangera distriktsträffar i någon form kring sjukvårdsfrågor samt regionbildning i 

samverkan med landstingsgruppen och regiongruppen. 

 På distriktsnivå initiera och arrangera möten kring mångfaldsfrågor. 

 Återupprätta faddersystemet gentemot partiföreningarna, faddrar utses inom 

distriktsstyrelsen och ska besöka och/eller ha kontakt med sin/sina föreningar minst 

två gånger per år. 

 

Externt arbete 

 Verka för goda relationer med föreningar, folkrörelse, fackförbund och ideella krafter 

 Verka för att Vänsterpartiet syns mer på distriktsnivå 

 Arbeta för att bedriva studier och genomföra arrangemang i samarbete med ABF 

 Samordna centrala debattartiklar och försöka sprida dessa hos lokaltidningarna 

 

Vänsterpartiet 100 år! 

 Samordna firandet av Vänsterpartiets 100-årsjubileum i Värmland 


