Regionrapport 2017

Lanets 16 kommuner och Landstingeti Varmland bildar tillsammans Region Varmland.
Tillsammans ska vi ansvara for regional utveckling, tillvaxtfragor, kultur, folkbildning
och kollektivtrafik i Varmland. Regionen bildades ar 2001 som ett kommunalférbund.
Sex ar senare beslutade riksdagen att varje 1an far bilda samverkansorgan som kan
Overta ansvaret for enrad statliga uppgifter fran lansstyrelserna. Sedan 2007 ar dven
Region Varmland (RV) ett samverkansorgan med flera statliga uppdrag. Exempelvis
ansvar RV for infrastrukturplanering, det vill sdga fragor som ror jarnvag, vag, sjofart
och flyg. Aven for fem folkhogskolor och flera regionala resurscentra, bland andra Dans i
Varmland, Energikontor Varmland och Varmlandsarkiv. Fran och med 2012 ar Region
Varmland dessutom regional kollektivtrafik-myndighet for Varmlands lan. Huvudmalet
med organisationen ar att skapa férutsattningar for tillvaxt i Varmland. En tillvaxt som
ar ekonomiskt, socialt och miljdomassigt hallabar.

Vansterpartiet har tillsammans med socialdemokraterna utgjort majoriteten i
Regionvarmland under hela denna mandatperioden.

Detta ar den sista mandatperioden med det indirekt valda kommunalférbundet
Regionvarmland .Under aret har de 16 varmlandska kommunerna tillsammans med
region Varmland och landstinget planerat for bildandet av ett direktvalt region Varmland.
Beslutet kommer att tas av landstinget och sedan bestammer riksdagen om Varmland
far bilda en direktvald region.

Axplock av satsningar under aret.

- Biblioteken i lanet har getts stdd och vidareutbildningsinsatser har genomférts med
fokus pa mangfald.

- Nationella minoriteter har riktats sarskild uppmarksamhet.

- Ett projekt om Schyst kommunikation pa bibliotek har paborjats.

- Natverk inom interkultur och fér barn-bibliotekarier har startat.

Konferenser for bibliotekspersonal med fokus pa lasframjande och biblioteket i
sambhallet har genomforts.

- Férestaliningen Min trygga plats Schyst dans! riktad till hdgstadiet, har genomfortsi
Arjang och Karlstad.

- Kristinehamns kommun och folkhodgskolan i Kristinehamn var vardar for ett
dansresidens. Resultatet blev forestallningen Typiskt alltsa?! med temat normer, riktad
till ldg-och mellanstadiet.

- Jamstalldhetsperspektivet har implementerats, till exempel vid Imstéd och vid val av
forelasare pa bokmassorna.

- | samarbete med Pedagog Varmland ges ett magasin, Kultur i skolan, ut varje ar. Arets
tema var larande for hallbar utveckling.



Kollektivtrafik

- Region Varmland har reviderat lanstransport planen och tagit fram en plan for aren
2018-2029. Planen syftar bland annat till att prioritera bland alla angelagna atgarder och
utifran det fordela medlen till den regionala infrastrukturen. Planen godkandes av
regionfullmaktige i december.

- Implementerat reviderat regionalt trakférsériningsprogram 2017-2021 faststalld av
regionfullmaktige december 2016.

- Medverkat i EU-projektet "Hallbara transporter i ett vaxande Varmland” med syfte att
Oka resandet med kollektivtrafiken i Varmland.

- Genomfort fortsatt utredning och utarbetat forslag till framtida organisering och
finansiering av kollektivtrafiken i Varmland...

- Fortsatt medverkat i projektet Tagi Tid.
- Paborjat arbetet med att utarbeta langsiktiga och strategiska mal for kollektivtrafiken i
Varmland med perspektivet ar 2035. Forslaget beddms vara klart under 2019.
-Fortsatt utredningen om foérutsattningar for utveckling av ett grundlaggande basutbud
av kollektivtrafik i hela lanet.
-Bevakat utvecklingen av forutsattningar och mojligheter till att féorbattra
kommunikationerna éver lansgrans och riksgrans mot Norge.
- Arbetat for att skapa langsiktigt stabila ekonomiska férutsattningar for
kollektivtrakensutveckling..

NYA PERSPEKTIV

Utvecklingsarbetet Nya perspektiv har fortsatt att vara en regional samverkansarena for
kommunerna och Landstinget i Varmland. Utmaningarna som prioriterats har varit barns
halsa och uppvaxtvillkor, psykisk halsa, riskbruk/riskbeteende samt aldres halsa.
Tvarsektoriella arbetsgrupper med representanter fran kommunerna och landstinget
har initierat, samordnat och stottat den kontinuerliga verksamhetsutvecklingen som
syftar till att forbattra kvaliteten pa de insatser som ges till invanarna i Varmland.
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dagordningen skickas ut till hela regiongruppen, sa att alla kan se vilka politiska fragor
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